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all’art. 26 comma 1 lett. a) del D.Lgs 81 Aprile 2008 e s.m.i.

La Federazione FGI ai fini dell'applicazione delle norme del D.Igs. 81/08 e s.m.i.
CHIEDE
di produrre i seguenti documenti:

1. Certificato di “iscrizione ordinaria” alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
(C.C.I.A.A.), per lo specifico settore di attivita oggetto dell'appalto, rilasciato in data non anteriore a 180
99,

2. Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC), in corso di validita;

3. Autocertificazione, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/00, con cui si attesta di non essere oggetto di
provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all'art.14 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

6. Documento di valutazione dei Rischi art.17-28-29 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.;

7. Elenco attrezzature/mezzi/veicoli utilizzati.

8. Copia dei libretti di circolazione dei veicoli con evidenza revisioni MCTC se applicabile

10. Copia dei certificati di conformita CE di macchine e attrezzature se applicabile

11. Elenco dei lavoratori che entreranno in impianto, completo di mansione e ruolo nelle emergenze;

12. Copia degli attestati di formazione del personale di cui al D.Lgs. 81/2008 e norme ad esso collegate (in
particolare ASR 21/12/2011, ASR 22/02/2012, CEI 11-27) es. lavori in quota , Lavori in Fune, Ambienti
confinati, utilizzo delle attrezzature lavori elettrici ecc....

13. Copia dei documenti di homina degli addetti Antincendio, Primo Soccorso;

15. Copia dei documenti di consegna D.P.I. al personale e copia dei documenti attestanti in corso di validita
(se prevista);

16. Copia del tesserino di riconoscimento o del documento con cui si attesti la consegna dello stesso ai
lavoratori ai sensi dell’art.18 c. 1 lettera U del D. Lgs. 81/08

17. Copia dei documenti attestanti I'idoneita sanitaria alla mansione in corso di validita del personale.

Elenco non esaustivo
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